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Geschäftsstelle der Gewerbeverbände St.Gallen
Jahresbericht 2011
(Stand Dezember 2011)

AUFSICHTSKOMMISSION

Vertreter des Kantonalen Gewerbeverbandes St.Gallen (KGV)

Präsident Richle Hans M.,

dipl. Architekt FH/STV, 

Kantonsrat, St.Gallen

Eugster Armin, lic. iur. RA, 

Kantonsrat, Wil

Zürcher Peter, 

Kaufmann, Goldach

Vertreter Gewerbe Stadt St.Gallen

Vizepräsident Jud Elmar M., Dr. iur. RA, 

St.Gallen

Rietmann Daniel, 

dipl. Ing. FH Raumplaner 

FSU STV SIA, St.Gallen

REVISIONSSTELLE

Inspecta Treuhand AG, St.Gallen

GESCHÄFTSSTELLE

Geschäftsführer

Keller Felix, Betriebsökonom FH

Stv. Geschäftsführer und  

Prüfungsleiter Lehrabschlussprüfungen

Sieger Markus, Ingenieur HTL

Verbandssekretariate

Gabathuler Jean-Pierre, Betriebsökonom FH

Eberle Blaser Manuela, eidg. dipl. Direktionsassistentin 

(Beschäftigungsgrad 75%)

Leiter Kommunikation

Fässler Bruno (BG 50%)

Finanz- und Rechnungswesen

Zeller Rita

Leitung Sekretariat/Stv. Prüfungsleiter

Lehrabschlussprüfungen/EDV-Support 

Ziegler Irene
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Sekretariat

Nafzger Dominique

Lernende

Ziegler Sonja 

Huber Viviane 

Brunner Yannik

SEKRETARIATE UND MANDATE
Kontrollorgan

Aufsichtskommission der Geschäftsstelle der 

Gewerbeverbände St.Gallen

Trägerverbände

Kantonaler Gewerbeverband St.Gallen (KGV)

Gewerbe Stadt St.Gallen

Berufsverbände
AGVS

Autogewerbeverband St.Gallen –

Appenzell und Fürstentum Liechtenstein

ASTAG

Schweizerischer Nutzfahrzeugverband

Sektion Ostschweiz und Fürstentum 

Liechtenstein

hssg 

holzbau schweiz kantonalverband st.gallen

VESA 

Verband der Elektro-Installationsfirmen

St.Gallen und Appenzell

IGKG 

Interessengemeinschaft

Kaufmännische Grundbildung

St.Gallen-Appenzell und FL

Ostschweizer Fahrrad und Motorrad Gewerbeverband

JardinSuisse Ostschweiz

Arbeitsgemeinschaft PRO STADT St.Gallen

SWISSMECHANIC

Sektion St.Gallen-Appenzell

Gruppen
Gruppe Handel des Kantonalen

Gewerbeverbandes St.Gallen (KGV)

kmu frauen st.gallen des Kantonalen

Gewerbeverbandes St.Gallen (KGV)

Wirtschaftsgruppe des Kantonsrates

Wirtschaftsgruppe des 

Stadtparlaments St.Gallen

Berufsaus- und -weiterbildung
Durchführung und Organisation der

Lehrabschlussprüfungen für die dem Berufsbildungsgesetz (BBG) 

unterstellten Berufe im Kanton St.Gallen

Administration für Aus- und Weiter bildungs kurse verschiedener 

Berufsverbände

Übrige Mandate
Verwaltung Gewerbliche Liegenschaften AG

Zusammenarbeit mit ASGA Pensionskasse und gewerblicher AHV

und Familienausgleichskasse (GEFAK)
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AUFSICHTSKOMMISSION
Die Aufsichtskommission hat im Jahr 2011

zweimal getagt. An der Frühjahrssitzung wur-

den die Regularien behandelt (Jahresrechnung

und Revisionsbericht 2010, definitives Budget

2011, Antrag in Bezug auf die Stellenauswei-

tung im Bereich Kommunikation sowie die Be-

richterstattung über den Geschäftsgang). An

der November-Sitzung standen das provisori-

sche Budget 2012, die Neuausrichtung der

WIRTSCHAFT, die Vergaben des Förderungs-

fonds, sowie Lohn- und Personalfragen im Vor-

dergrund.

VERBANDSORGAN  
«WIRTSCHAFT»
Unser Verbandsorgan wurde auch im Berichts-

jahr monatlich – mit einer Doppelnummer

Juli/August – elfmal an die Mitglieder unserer

Trägerverbände in einer Auflage von rund

8'500 Exemplaren versandt. Die im März er-

schienene Ausgabe enthielt die Jahresberich-

te der Geschäftsstelle der Gewerbeverbände

St.Gallen, der kmu frauen st.gallen sowie der

Gruppe Handel des Kantonalen Gewerbever-

bandes St.Gallen (KGV), während in der April-

Nummer der Jahresbericht des Kantonalen

Gewerbeverbandes St.Gallen selbst publiziert

wurde. Die April-Ausgabe wurde als Grossauf-

lage (ca. 25'000 Exemplare) der «WIRT-

SCHAFT» lanciert.

Die Berichterstattung über Anlässe unserer

Verbandsorgane, sowie der uns angeschlosse-

nen Gewerbevereine und Berufsverbände wa-

ren auch im Jahre 2011 fester Bestandteil un-

seres Verbandsorgans.

Die MetroComm AG übt die Verlagsrechte aus.

Ihr obliegen die Inseratewerbung und sie garan-

tiert ausrüstungs- und drucktechnisch für eine

hohe Qualität. Ein besonderer Dank gilt auch im

Jahre 2011 unseren Inserenten, deren Treue es

erneut möglich machte, die Rechnung unseres

Verbandsorgans positiv abzuschliessen.

Das Redaktionsteam, dem die Kadermitarbei-

terinnen und -mitarbeiter unserer Geschäfts-

stelle angehören, steht unter der Leitung des

Geschäftsführers. Bruno Fässler ist für die Dis-

position verantwortlich. Im November 2011

wurde ein neuer Verlagsvertrag mit der Metro-

Comm AG ausgehandelt. 

Unsere Verbandszeitschrift hat sowohl vom

Layout her als auch inhaltlich/redaktionell eine

Überarbeitung nötig.  
 

 
     

 

     

 

 
Geschäftsführer 

Felix Keller (100%) 

 

 
Sekretariat 

Dominique Nafzger (100%) 

Leitung Sekretariat/LAP 
Stv. Prüfungsleiter LAP 

Irene Ziegler (90%) 
Lernende (im 1. Lehrjahr) 

 

EDV-Support 
Irene Ziegler (10%) 

Paus AG (Informatik) 

Finanz-/Rechnungswesen 
Rita Zeller (100%) 

Lernende (im 2. Lehrjahr) 
OBT 

 

Stv. Geschäftsführer 
Prüfungsleiter LAP 

Markus Sieger (100%) 

 

Verbandssekretariate 
Manuela Eberle (75%) 

Jean-Pierre Gabathuler (100%) 
 

 
Aufsichtskommission 

 

 
Leiter Kommunikation 

Bruno Fässler (50%) 

Organisation 
per 31.12.2011

Ab der Januar-Ausgabe 2012 erfährt das Publi-

kationsorgan folgende Änderungen:

• Neues Design

• Um mehr Platz zu schaffen, werden die

Schrift und die Zeilenabstände verkleinert.

• Ein 3-spaltiges Seitenlayout wird eingeführt

(für einzelne Rubriken kann sogar eine 4-

spaltige Variante in Betracht gezogen wer-

den).

• Das Verhältnis von 55% Inseraten zu 45%

Text wird auf 45% Inseraten zu 55% Text ge-

ändert.

• Aufnahme einer Newsseite für die ange-

schlossenen Berufsverbände und örtlichen

Gewerbevereine.

Der Inhalt soll aktueller werden und nicht vor-

wiegend «amtliche» Verlautbarungen oder

Rückblicke enthalten. Wir sind überzeugt, dass

unser Publikationsorgan so noch attraktiver er-

scheint.

FÖRDERUNGSFONDS
Im 2010 hat die Aufsichtskommission der Ge-

schäftsstelle der Gewerbeverbände St.Gallen

beschlossen, einen Förderungsfonds einzufüh-

ren. Der Fonds bezweckt die Gewährung von fi-

nanziellen Beiträgen an die Mitglieder des Kan-

tonalen Gewerbeverbandes St.Gallen, von Ge-

werbe Stadt St.Gallen, der angeschlossenen Be-

rufsverbände, der örtlichen Gewerbevereine

sowie der Mandanten der Geschäftsstelle der

Gewerbeverbände St.Gallen.

Finanzielle Beiträge werden unter anderem ge-

währt für:

– Anschubfinanzierungen für Veranstaltun-

gen oder Aktionen mit einem direkten 

Bezug zum Gewerbe;

– Projekte zur Förderung von Lernenden;

– Auszeichnung von ausserordentlichen Lei-

stungen;

– Unterstützungen von Jubiläen, Gewerbe-

ausstellungen etc.

Im Berichtsjahr 2011 gingen 10 Gesuche ein.

Auf zwei Gesuche wurde nicht eingegangen.

Folgende Beiträge wurden gesprochen:
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GV Rorschach;  Auszeichnung «Goldener Anker» CHF 2‘250.00

OFMGV; Teilnahme OBA 12 CHF 2‘500.00

GV Thal Staad Altenrhein; Gewerbeschau 12 + Tag der Lernenden CHF 5‘000.00

Suissetec; neue Standeinrichtung OBA CHF 2‘500.00

St.Gallisch-kantonaler Kaminfegermeisterverband; 

Chronik 100 Jahr-Feier CHF 4‘000.00

GV Oberuzwil/Uzwil/Oberbüren; RIGA 12 CHF 4‘000.00

VESA; neue Theke OBA CHF 4‘200.00

Gastro Stadt St.Gallen; neue zentrale Lehrabschlussfeier 12 CHF 5‘000.00

Zuwendung in den Fonds für kommende Gesuche CHF25‘550.00

Total CHF 55'000.00

Die Aufsichtskommission ist überzeugt, den Mitgliedern so einen Mehrwert zu bieten und ihre

Arbeit zu unterstützen.

PERSONELLES/
ORGANISATORISCHES

Personelles

Kennzahlen

Per 1.1.2011 Per 31.12.2011

Anzahl 

Mitarbeitende 10 11

davon Lernende 3 3

Stellenprozente 

(ohne Lernende) 675% 725%

Verhältnis 

Männer / Frauen 3 / 7 5 / 6

Durchschnittsalter 35,5 Jh. 38,7 Jh.

Leiter Kommunikation

Eine der wichtigsten Aufgaben eines Verban-

des ist es, die Anliegen und Interessen seiner

Mitglieder einer breiten Öffentlichkeit zu

kommunizieren. Das hat auch die Geschäfts-

stelle der Gewerbeverbände St.Gallen er-

kannt und erstmals einen Leiter Kommunika-

tion gewählt.

Bisher waren die Verbandssekretäre und der

Geschäftsführer nebenbei auch noch für die

Pressearbeit und für die Betreuung der ver-

schiedenen Verbandsorgane zuständig. Diese

Arbeit wird jetzt auf eine professionelle Basis

gestellt. Anfang August 2011 übernahm Bru-

no Fässler die neu geschaffene Funktion auf

der Geschäftsstelle der Gewerbeverbände

St.Gallen. Er bringt langjährige Erfahrung aus

Werbung und Kommunikation mit und ist mit

den gewerblichen und politischen Strukturen

unseres Kantons vertraut.

Lernende

J. Scheiwiller hat die Lehre erfolgreich im Som-

mer 2011 beendet. Am 1. August 2011 ist Yan-

nik Brunner als neuer Lernender eingetreten.

Die Lehrstelle mit Beginn August 2012 war bis

zum Redaktionsschluss noch nicht besetzt.

EDV
Folgende Punkte wurden im Bereich der EDV

im Jahr 2011 umgesetzt:

– Update Windows 7

– Erneuerung der Telefonanlage

– Div. Hardwareanschaffungen (PC, Laptop)

MANDATE
Im Berichtsjahr gab es keine Veränderungen

bei den Mandaten der Geschäftsstelle der

Gewerbeverbände St.Gallen.

GEWERBEREISE 2011 – 
Istanbul, Türkei
Die Gewerbereise 2011 führte die 32 Teilneh-

merinnen und Teilnehmer nach Istanbul. Un-

ter der bewährten Reiseleitung von Rolf

Helbling, Gossau, stand ein interessantes

Programm an. Highlights:

– Stadtrundfahrt bzw. -gang durch Istanbul

– Besichtigung des alten Bazars, der Ayaso-

fya sowie der Altstadt von Istanbul

– Fahrt über den Bosporus zum asiatischen

Teil der Stadt

– Besichtigung der neuen Aussenquartiere

von Istanbul

Die Aufsichtskommission hat beschlossen,

auch im Jahre 2012 eine Gewerbereise

durchzuführen. Ziel wird Prag sein. Auch

2012 wird Rolf Helbling die Reiseleitung in

bewährter Art übernehmen.

St.Gallen, im Januar 2012

Felix Keller

Geschäftsführer
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Jahresrechnung 2011

Erträge

Beiträge Trägerverbände 361‘000.00

Ertrag Lehrabschlussprüfungen 634‘565.80

Erträge aus Sekretariaten Berufsverbände 464‘011.65

Erträge aus Dienstleistungen für Dritte 173‘604.85

Ertrag Verbandsorgan «WIRTSCHAFT» 24‘620.00

Kapitalzinsen 22‘085.75

Beitragsgutschriften - 55‘555.55

Debitorenverluste 0.00

Aufwände
Personalaufwand 1‘082‘555.60

Raumkosten 93‘254.25

Unterhalt/Ersatz Mobilien/EDV 42‘477.35

Verwaltungsaufwand 149‘887.72

Aufsichtskommission/Revision 41‘689.70

Beiträge Förderfonds 55‘000.00

Aufwand Lehrabschlussprüfungen 

(ohne Personal- + Raumkosten) 80‘505.80

Übriger Betriebsaufwand/Steuern 24‘044.30

1‘569‘414.72 1‘624‘332.50

Gewinn 2011 54‘917.78

1‘624‘332.50 1‘624‘332.50

Erfolgsrechnung  
BERICHT DER REVISIONSSTELLE 

Geschäftsstelle der 

Gewerbeverbände St.Gallen 

Als Revisionsstelle haben wir die beiliegende

Jahresrechnung der Geschäftsstelle der Ge-

werbeverbände St.Gallen, bestehend aus Bi-

lanz und Erfolgsrechnung für das am 31. De-

zember 2011 abgeschlossene Geschäftsjahr

geprüft. Die Vorjahresrechnung wurde von

einer anderen Revisionsstelle geprüft.

Verantwortung der Geschäftsführung

Die Geschäftsführung ist für die Aufstellung

der Jahresrechnung in Übereinstimmung mit

den gesetzlichen Vorschriften und dem Ge-

sellschaftsvertrag verantwortlich. Darüber

hinaus ist die Geschäftsführung für die Aus-

wahl und die Anwendung sachgemässer

Rechnungslegungsmethoden sowie die Vor-

nahme angemessener Schätzungen verant-

wortlich.

Verantwortung der Revisionsstelle

Unsere Verantwortung ist es, aufgrund un-

serer Prüfung ein Prüfungsurteil über die

Jahresrechnung abzugeben. Wir haben un-

sere Prüfung in Übereinstimmung mit dem

schweizerischen Gesetz und den Schweizer

Prüfungsstandards vorgenommen. Nach die-

sen Standards haben wir die Prüfung so zu

planen und durchzuführen, dass wir hinrei-

chende Sicherheit gewinnen, ob die Jahres-

rechnung frei von wesentlichen falschen An-

gaben ist. 

Eine Prüfung beinhaltet die Durchführung

von Prüfungshandlungen zur Erlangung von

Prüfungsnachweisen für die in der Jahres-

rechnung enthaltenen Wertansätze und son-

stigen Angaben. Die Auswahl der Prüfungs-

handlungen liegt im pflichtgemässen Ermes-

sen des Prüfers. Dies schliesst eine Beurtei-

lung der Risiken wesentlicher falscher Anga-

ben in der Jahresrechnung als Folge von Ver-

stössen oder Irrtümern ein. Die Prüfung um-

fasst die Beurteilung der Angemessenheit

der angewandten Rechnungslegungsme-

thoden, der Plausibilität der vorgenomme-

nen Schätzungen sowie eine Würdigung der

Gesamtdarstellung der Jahresrechnung. Wir

sind der Auffassung, dass die von uns erlang-

ten Prüfungsnachweise eine ausreichende

und angemessene Grundlage für unser Prü-

fungsurteil bilden.

Prüfungsurteil

Nach unserer Beurteilung entspricht die Jah-

resrechnung für das am 31. Dezember 2011

abgeschlossene Geschäftsjahr dem schwei-

zerischen Gesetz und dem Gesellschaftsver-

trag. 

Wir bestätigen, dass wir die gesetzlichen An-

forderungen an die Zulassung gemäss Re vi -

sions aufsichtsgesetz (RAG) und die Unab-

hängigkeit (Art. 728 OR) erfüllen und keine

mit unserer Unabhängigkeit nicht vereinba-

re Sachverhalte vorliegen.

Ferner bestätigen wir, dass die Verwendung

des Bilanzgewinnes dem schweizerischen

Gesetz und dem Gesellschaftsvertrag ent-

spricht und empfehlen, die vorliegende Jah-

resrechnung zu genehmigen.

St.Gallen, den 28. Februar 2012

Freundliche Grüsse

INSPECTA Treuhand AG

Dr. Leodegar Kaufmann 

zugel. Revisionsexperte

Leitender Revisor 

Ernst Brechbühl

zugel. Revisionsexperte


