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Trägerverbände
Kantonaler Gewerbeverband St. Gallen (KGV)
Gewerbe Stadt St. Gallen (GSG)

Berufsverbände
•	2radOstschweiz
•	AGVS Auto Gewerbe Verband St.Gallen – Appenzell und 

Fürstentum Liechtenstein
•	ASTAG Schweizerischer Nutzfahrzeugverband Sektion Ost-

schweiz und Fürstentum Liechtenstein
•	BSKO Baustoff Kreislauf Ost
•	EIT.ost Verband der Elektrobranche St.Gallen und Appen-

zell sowie Fürstentum Liechtenstein
•	hssg holzbau schweiz kantonalverband st.gallen
•	IGKG Interessengemeinschaft Kaufmännische Grundbil-

dung St.Gallen-Appenzell und Fürstentum Liechtenstein
•	JardinSuisse Ostschweiz Verband der Grünen Branche 

St.Gallen, Appenzell und Fürstentum Liechtenstein
•	Klosterviertel-Gesellschaft Stadt St.Gallen
•	PRO CITY St.Gallen
•	SWISSMECHANIC Sektion St.Gallen-Appenzell
•	VEREIN TRIEBWERK

Gruppen
•	Gruppe Handel des Kantonalen Gewerbeverbandes 
	 St.Gallen (KGV)
•	kmu frauen st.gallen des Kantonalen Gewerbeverbandes 

St.Gallen (KGV)
•	Wirtschaftsgruppe des Kantonsrates St.Gallen
•	Wirtschaftsgruppe des Stadtparlamentes St.Gallen

Berufsaus- und -weiterbildung
•	Administration und Organisation der Abschlussprüfungen 

für die dem Berufsbildungsgesetz (BBG) unterstellten  
Berufe im Kanton St.Gallen

•	Administration für Aus- und Weiterbildungskurse  
verschiedener Berufsverbände

Übrige Mandate
•	Verwaltung Gewerbliche Liegenschaften AG
•	Zusammenarbeit mit ASGA, Ausgleichskasse Gewerbe  

St.Gallen und Familienausgleichskasse (GEFAK) 

AUFSICHTSKOMMISSION
Die Aufsichtskommission hat im Jahr 2025 zweimal getagt. 
An der Frühjahrssitzung wurden die Regularien behandelt 
(Jahresrechnung und Revisionsbericht 2024, definitives Bud-
get 2025 sowie die Berichterstattung über den Geschäfts-
gang). An der Dezember-Sitzung standen das provisorische 
Budget 2026, die Vergaben des Förderfonds sowie Lohn- und 
Personalfragen im Vordergrund.

MANDATE
Im 2025 konnten 2 Mandate gewonnen werden. Neu zeich-
nen wir uns verantwortlich für das Aufgebotswesen sowie 
die Administration für die Pflichtkurse der Lernenden in den 
Berufen Elektroinstallateur EFZ und Montage-Elektriker EFZ 
des EIT.ost. Zudem dürfen wir administrativ und im finanziel-
len Bereich die Klosterviertel-Gesellschaft der Stadt St.Gallen 
unterstützen.

VERBANDSORGAN «WIRTSCHAFT»
Unser Verbandsorgan wurde im Berichtsjahr – mit zwei Dop-
pelnummern Januar/Februar und Juli/August – zehnmal an 
die Mitglieder unserer Trägerverbände in einer Auflage von 
rund 8000 Exemplaren versandt. Die im März erschienene 
Ausgabe enthielt den Geschäftsbericht der Geschäftsstelle 
der Gewerbeverbände St.Gallen, während mit der April-Num-
mer der Jahresbericht des Kantonalen Gewerbeverbandes 
St.Gallen (KGV) als Beilage publiziert wurde. Die April-Aus- 
gabe wurde als Grossauflage (ca. 25'000 Exemplare) der 
«WIRTSCHAFT» lanciert.

Die Berichterstattung über Anlässe unserer Verbände, sowie 
der uns angeschlossenen Gewerbevereine und Berufsverbän-
de waren auch im Jahre 2025 fester Bestandteil unseres Ver-
bandsorgans. Die «Kompaktseite» in jeder Ausgabe hat sich 
bewährt und wurde beibehalten.

Die MetroComm AG übt die Verlagsrechte aus. Ihr obliegen 
die Inseratewerbung und sie garantiert ausrüstungs- und 
drucktechnisch für eine hohe Qualität. Ein besonderer Dank 
gilt auch im Jahre 2025 unseren Inserenten, deren Treue es 
erneut möglich machte, die Rechnung unseres Verbands
organs positiv abzuschliessen.

Das Redaktionsteam, dem die Kadermitarbeiterinnen und 
-mitarbeiter unserer Geschäftsstelle angehören, steht unter 
der Leitung des Geschäftsführers. Thomas Tannheimer ist für 
die Disposition verantwortlich.

Mit der MetroComm AG wurde vereinbart, dass ab 2026 nur 
noch 6 Ausgaben (bisher 10 Ausgaben) publiziert werden. 
Der totale Jahresseitenumfang soll gleichbleiben wie bisher 
– die einzelnen Ausgaben werden daher umfassender (mehr 
als 12 Seiten). Vermehrt wird auf einen Newsletter mit Inse-
raten gesetzt (in Ergänzung zur publizierten WIRTSCHAFT). 
Der Verkauf der Newsletterinserate läuft ebenfalls über die 
MetroComm AG.

FÖRDERFONDS
Im 2010 hat die Aufsichtskommission der Geschäftsstelle der 
Gewerbeverbände St.Gallen beschlossen, einen Förderfonds 
einzuführen. Der Fonds bezweckt die Gewährung von finanzi-
ellen Beiträgen an die Mitglieder des Kantonalen Gewerbe-
verbandes St.Gallen (KGV), von Gewerbe Stadt St.Gallen 
(GSG), der angeschlossenen Berufsverbände, der örtlichen 
Gewerbevereine sowie der Mandanten der Geschäftsstelle 
der Gewerbeverbände St.Gallen.

Finanzielle Beiträge werden unter anderem gewährt für:
•	Anschubfinanzierungen für Veranstaltungen oder Aktionen 

mit einem direkten Bezug zum Gewerbe;
•	Projekte zur Förderung von Lernenden;
•	Auszeichnung von ausserordentlichen Leistungen;
•	Unterstützungen von Jubiläen, Gewerbeausstellungen etc.
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Im Berichtsjahr 2025 gingen 10 unterstützungswürdi-
ge Gesuche (Vorjahr 15) ein. Folgende Beiträge wur-
den gesprochen:

•	Gewerbeverein Waldkirch, 
	 Gewerbeausstellung 2026	 CHF	 5‘000.00
•	Gewerbeverein Bad Ragaz, 
	 Stand an der SIGA 2026	 CHF	 5‘000.00
•	Gewerbeverein Vilters-Wangs, 
	 50-Jahr-Jubiläum	 CHF	 5‘000.00
•	Gewerbeverein Oberuzwil, 
	 riga 2026	 CHF	 5‘000.00
•	Werdenberger Wirtschaftsorganisationen, 
	 Berufsbildner/WBB Award	 CHF	 2‘000.00
•	Fleischfachverband SG-FL, 
	 Lehrlingsausstellungen 2026	 CHF	 5‘000.00
•	Gewerbe & Industrie Sargans, 
	 Gemeinschaftsstand an der SIGA 2026	CHF	 5‘000.00
•	VSSM St.Gallen, 
	 Nachwuchsfindung 2026	 CHF	 2‘500.00
•	Metaltec ost, 
	 Berufsbilderanlass 2026	 CHF	 1‘000.00
•	Gewerbe Eschenbach, 
	 Berufsmesse Zürichsee-Linth 2026 	 CHF	 5‘000.00

Total	 CHF 	 40‘500.00

Auf drei Gesuche wurde nicht eingegangen.

Zusammenstellung der ausbezahlten Beiträge seit der 
Einführung im Jahre 2010:

2010	 CHF	 15‘895.00
2011	 CHF	 29‘450.00
2012	 CHF	 26‘000.00
2013	 CHF 	 30‘000.00
2014	 CHF 	 35‘800.00
2015	 CHF 	 46‘800.00
2016	 CHF 	 32‘450.00
2017	 CHF 	 37‘350.00
2018	 CHF 	 41‘500.00
2019	 CHF 	 46‘950.00
2020	 CHF 	 26‘500.00
2021	 CHF 	 31‘300.00
2022	 CHF 	 24‘000.00
2023	 CHF 	 31‘050.00
2024	 CHF 	 71‘100.00
2025	 CHF 	 40‘500.00

Total	 CHF 	566‘645.00

PERSONELLES/ORGANISATORISCHES
Kennzahlen
		  Per 31.12.2024		 Per 31.12.2025
Anzahl Mitarbeitende	 12		 12
davon Lernende	 2		 2
Stellenprozente (ohne Lernende)	 775%		 775%
Verhältnis Männer / Frauen	 5 / 7		 6 / 6
Durchschnittsalter	 35.25 Jahre		 36.08 Jahre

Mitarbeitende
Im September 2025 feierte Yannik Brunner sein 10jähri-
ges Dienstjubiläum. Wir gratulieren ihm herzlich dazu 
und freuen uns auf die weitere Zusammenarbeit.

Fabienne Albrecht bildet sich seit Oktober 2025 zur Be-
triebswirtschafterin HF weiter. Dadurch wurde ihr Pens-
um ab 1. November 2025 um 20% auf 80% reduziert. Im 
Gegenzug wurde das Pensum von Seraina Schraner von 
80% auf 100% erhöht. Wir wünschen Fabienne Albrecht 
viel Erfolg bei der Weiterbildung und freuen auf die weite-
re Zusammenarbeit.

Lernende
Gentina Canolli hat die Ausbildung zur Kauffrau EFZ er-
folgreich per Ende Juli 2025 abgeschlossen. Sie verliess 
die Geschäftsstelle.

Joey Fürer, Steckborn, startete das 2jährige Praktikum am 
1. August 2025.

Als neuer Lernender ab Sommer 2026 konnte Joris Villom-
met (United School of Sports, Unihockey bei EFS United) 
gewählt werden.

Informatik/Digitalisierung
Im 2025 wurde die IT-Strategie der Geschäftsstelle überarbei-
tet. Bisher waren alle Server inhouse. Nach Abwägen der Vor- 
und Nachteile wird neu eine hybride Variante ab 2026/27 
umgesetzt.

Folgende Punkte im IT-Bereich wurden im 2025 umgesetzt:
•	Weiterentwicklung NEA
•	Einzelne Hardwarekomponenten ersetzt
•	Erneuerung einzelner Lizenzen
•	KI-Projekt (Protokollierung) durchgeführt

Kommunikation
Ab 2026 wird den mandatierten Verbänden ein Social-Media-
Paket angeboten. Insbesondere geht es darum, die digitale 
Präsenz der Verbände zu erhöhen. Es haben bereits verschie-
dene Verbände ihr Interesse bekundet und das Mandat aus-
geweitet. Zur Bewältigung dieser Arbeit wird ab 1. Januar 
2026 das Pensum von Thomas Tannheimer um 10% auf 90% 
aufgestockt. 

GEWERBEREISE 2025 – Madrid und Valencia
Die Gewerbereise 2025 führte nach Spanien. Es wurden 
Madrid und Valencia besucht. Die Aufsichtskommission hat 
beschlossen, im Jahr 2026 wieder eine Gewerbereise durch-
zuführen. Ziel wird Schottland/Edinburgh sein. 2026 wird 
wiederum Michael Mettler von Helbling Reisen AG die Rei-
seleitung übernehmen.
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Organigramm per 31.12.2025

Jahresrechnung 2025
(Erfolgsrechnung)

Betriebsertrag
Beiträge Trägerverbände	 383‘300.00
Ertrag Lehrabschlussprüfungen 
und Berufsverbände	 1‘280‘099.95
Erträge aus Dienstleistungen 
für Dritte	 157‘683.65
Ertrag Verbandsorgan 
«WIRTSCHAFT»	 17‘120.00
Beitragsgutschriften	 - 83‘256.25
Debitorenverluste	 - 1‘200.00

Total	 1‘753‘747.35

Aufwände
Personalaufwand	 1‘255‘678.58
Raumkosten	 102‘994.35
Unterhalt/Ersatz Mobilien/EDV	 59‘555.00
Verwaltungsaufwand	 171‘260.27
Aufsichtskommission/Revision	 57‘238.00
Beiträge Förderfonds (CHF 10‘500 
über Rückstellungen gebucht)	 30‘000.00
Aufwand Lehrabschlussprüfungen 
(ohne Personal- + Raumkosten)	 91‘354.38

Total Betriebsaufwand	 1‘768‘080.58

+ Finanzerfolg	 41‘597.39
./. Steuern 	 -    2‘689.45

Gewinn 2025	 24‘574.71

BERICHT DER REVISIONSSTELLE


